
Udkast til forældrerådets sammensætning og arbejdsgang 

 

Skolebestyrelsens kompetence jf. styrelsesvedtægten for Lollands kommunale skolevæsen 

Kapitel 3: Forældreråd 

§6 På skoler med flere afdelinger vælges et forældreråd. 

Stk. 2 Bestyrelsen fastlægger rammer og principper for forældrerådenes arbejde og samarbejde med 

bestyrelsen. 

I Specialskolen Lolland tror vi på, at forældresamarbejdet og samarbejdet mellem skole og hjem er en 

afgørende forudsætning for den enkelte elevs trivsel i skolen. Derfor er et åbent, ærligt og positivt 

samarbejde mellem forældrene på skolerne en vigtig brik, til at skabe de optimale vilkår for et godt 

skoleliv for vores børn og unge. 

” Et godt samarbejde mellem forældrene samt skolen og hjemmet omkring den enkelte klasse, bidrager 

konstruktivt til en god klassekultur med fokus på social trivsel, fællesskab og inklusion gennem kendskab, 

oplevelser, dialog og håndtering af forskellige interesser og værdier” (forældrefidusen.dk) 

 

1. Forældrerådet på afdelingerne er nedsat blandt forældregruppen på afdelingen. 

a. Skolebestyrelsesmedlemmer kan være medlem af et lokalt forældreråd. 

 

2. Det skal tilstræbes at alle afdelingens årgange er repræsenteret i forældrerådet. 

 

3. Forældrerådet mødes mindst hver anden måned. 

 

4. Forældrerådet vedtager deres egen mødekalender. 

 

5. Afdelingslederen indkalder til møderne og sender dagsordenen ud til alle medlemmer. 

 

a. Afdelingslederen deltager i møderne på deres respektive afdeling. 

 

b. Afdelingslederen tager referat af mødet. 

 

6. Forældrerådet godkender referatet inden det offentliggøres på AULA senest 1 uge efter mødet. 

 

7. Ideer og punkter til dagsordenen skal være sendt til afdelingslederen mindst 7 dage før mødet. 

 

8. Forældrerådet beslutter selv, om der skal være en formand/næstformand og ordstyrer. 

 

9. Forældrerådet arbejder som udgangspunkt med trivsel i hverdagen omkring skolerne og SFOén. 

 

10. Forældrerådet bidrager med ideer, der kan skabe positive fællesskaber i klasserne og på skolerne 

heriblandt: 

 



 Sammenhold i klasserne (inspiration kan findes på forældrefidusen) 

 Arrangementer og fester på skolen og i SFO 

 Ideer og opbakning til inklusionsarbejde bl.a. fællesspisning 

 Fødselsdagsregler i klasserne 

 

11. Forældrerådet samarbejder med skolebestyrelsen og skolens ledelse omkring følgende punkter: 

 

 At principper, værdiregelsæt og ordensregler er kendte og bliver implementeret. 

 Forældrerådet kan sende spørgsmål til bestyrelsen om fx lokale bekymringer og 

problematikker, der herefter behandles på bestyrelsesmøder. 

 Indstille ideer til bestyrelsen om udvikling og investeringer der kan fremme skolen som 

et positivt fællesskab for alle brugere. 

 Når det er relevant, afgiver forældrerådet høringssvar til bestyrelsen omkring principper 

o.lign. 

 

12.  En gang årligt mødes skolebestyrelsen med forældrerådet og alle forældrene i klasserådene f.eks. 

til faglig sparing, ide udveksling o.lign. 


